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ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей программе курсов внеурочной деятельности
МБОУ СОШ с. Кочетное

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Рабочей программе курсов внеурочной деятельности, реализующей   ФГОС НОО и ФГОС ООО (далее – Рабочая программа),  разработано в соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» ст.2, п.9, в соответствии с требованиями Федерального Государственного образовательного стандарта начального общего образования и основного общего образования (далее ФГОС), Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ по внеурочной деятельности в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении  «Средняя общеобразовательная школа с. Кочетное Ровенского муниципального района Саратовской области».

1.2. Рабочая программа (далее – Программа) – нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания курса, основывающийся на примерную или авторскую программу внеурочной деятельности.
Цель программы – создание условий для развития личности и создание основ творческого потенциала обучающихся по определенному курсу внеурочной деятельности.

  Задачи программы:

1. Формирование позитивной самооценки, самоуважения.

2. Формирование коммуникативной компетентности в сотрудничестве.
3. Формирование способности к организации деятельности и управлению ею.
4. Формирование умения решать творческие задачи.

5. Формирование умения работать с информацией (сбор, систематизация, хранение, использование).

1.4. Функции рабочей программы:
нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;
целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;
определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающихся (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;
процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;
оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности обучающихся.
2. Структура рабочей программы курсов внеурочной деятельности. 
2.1.
Структура Программы является формой представления курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

Титульный лист.

Пояснительная записка
Планируемые результаты курсов освоения внеурочной деятельности

Содержание внеурочной деятельности
Тематическое планирование.

Список литературы
Интернет ресурсы
2.2. Титульный лист  - структурный элемент программы            (Приложение 1), который должен содержать следующую информацию:

название ОУ;

название программы;

направление развития личности школьника (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, интеллектуальное, общекультурное и т.д.);

тип программы (авторская, адаптированная, модульная и.т.д.);
возраст детей;

составитель и его квалификационная категория;
учебный год;

2.3. Пояснительная записка  должна раскрывать:
цели и задачи программы (задачи: обучающие, развивающие, воспитательные);

новизна программы;

организационно-педагогические основы программы (возраст детей, количество участников, годовая нагрузка в часах);
характеристика программы (тип, направление, нормативно-правовое обеспечение).
2.4. Планируемые результаты освоения программы - структурный элемент программы, определяющий основные универсальные учебные действия, которыми должен овладеть учащийся в процессе изучения данного курса. Результаты необходимо описать на трех уровнях: личностные, метапредметные и предметные.
2.5. Содержание курсов внеурочной деятельности  (Приложение 2): 
содержание курса;
рекомендуемое количество часов;                                                                 

формы организации внеурочной деятельности; 

перечень универсальных действий, которые развивает прохождение данного раздела программы;

характеристика деятельности обучающихся.
2.6. Тематическое планирование (Приложение 3) должно содержать:

тема занятия внеурочной деятельности;
количество часов;
даты проведения по плану и по факту;

2.7. Информационно-методическое обеспечение (Приложение 4):

список литературы;

интернет-ресурсы.
3. Оформление рабочей программы курсов внеурочной деятельности.
 Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал 1;1,5;2, переносы в тексте не ставятся, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

 Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения. 

 Тематическое планирование представляется в виде таблицы.

 Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучен. Допускается оформление списка литературы по основным разделам изучаемого курса.
Ориентация страницы: книжная, альбомная.
4. Разработка, рассмотрение и утверждение рабочей программы.
 Рабочая программа составляется учителем, педагогом дополнительного образования по определенному курсу  на учебный год.
 Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:

 обсуждение Программы на заседании методического объединения, с учетом мнения педагогических работников в рабочую программу могут быть внесены изменения;

 заместитель директора по ВР проводит поверку рабочей программы на предмет соответствия требованиям настоящего Положения.                                     При несоответствии Программы установленным требованиям, заместитель директора по ВР  возвращает рабочую программу составителю на доработку с указанием конкретного срока.                                                                                              Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по ВР.
Рабочая программа по внеурочной деятельности утверждается директором образовательного учреждения ежегодно в начале учебного года (до 20 сентября текущего года).
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Приложение 2
Содержание учебного курса (предмета)

	№
	Содержание курса
	Рекомендуемое количество часов
	Формы организации внеурочной деятельности
	Универсальные учебные действия
	Характеристика деятельности обучающихся

	
	
	
	
	Познавательные….

Коммуникативные…

Регулятивные…..

Личностные…
	


Приложение 3

Тематическое планирование
	№
	Тема занятия внеурочной деятельности
	Количество часов
	Дата 

	
	
	
	План 
	Факт 

	
	
	
	
	


Приложение 4
Перечень информационно-методического обеспечения
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